Centro de Integraciio Nacional de Estigios para Estudantes - CEINEE

ESTATUTO

§ 4° O patriménio do -CEINEE e seus rendimentos somente poderdo ser aplicados na
realizagdo e no desenvolvimento de suas finalidades institucionais, em conformidade com o
disposto neste Estatuto.

Art. 6° - O CEINEE podera pleitear sua qualificagdo como Organizagdo de Utilidade
Publica.

Paragrafo dnico. Na hipolese da obtengdio da qualificagdo como Utilidade Publica ¢
ocorrendo sua perda, somente o acervo patrimonial adquirido com recursos piblicos sera
transferido a outra entidade também qualificada como Utilidade Publica, preferencialmente
que se proponha as mesmas ou assemelhadas finalidades do CEINEE.

Art, 7° - Constituem rendas da Entidade:

a) Contribuigdes de scus associados;

b) Taxas para elaboragéo de cursos, estudos e pesquisas;

¢) Rendas resultantes da prestagdo de servigos e venda de public igdes;

d) Contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras ¢o Ceinee;

¢) Dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados € Municipios ou
através de Orglos Pablicos da Administraglo direta e indireta;

f) Auxilios. contribuigdes ¢ subvengdies de entidades privadas, nacionais ou internacionais;

@) Doagdes ou legados; 3 '

h) Produtos de operagdes de crédito para financiamento de suas atividades;

i) Rendimentos dos imdveis que possuir;

i) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

1) Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeir: s;

m) Usufrutos que Ihe forem conferidos;

n ) Juros bancdrios e outras receitas de capital;

o) Prestagdo de Servigos;

p) Incentivos Fiscais;

q) por outras rendas eventuais.

Artigo 8°. O CEINEE é constituido por numero ilimitado d.: associados, distribuidos em
quatro categorias:

8.1. Colaboradores

8.2. Fundadores

8.3. Beneméritos

8.4, Honorarios

Paragrafo 1° - Serdio considerados associados Colaborac res as pessoas fisicas que,
identificanda-se com os objetivos do CEINEE, tenham seu nome aprovado pelo Conselho
Diretor e venham a contribuir com ideias inovadoras dentro dog objetivos do CEINEE.
Paragrafo 2" - Serdo considerados associados Fundadc 'es as pessoas fisicas \qu
subscreveram a ata de constiluigdo do CEINEE, presentes ra assembléia de fundagdo d%/
associagao.
Paragrafo 3° - Serdo conuiderados associados Beneméritos as pessoas fisicas que j4 atuaram
como representantes do Conselho Diretor do CEINEE, que continuarem voluntariamente./
colaborando para promogao de suas atividades, e que lenham seu nome proposto € aprovado (}(‘\

.
por decisdo unanime do Conselho Diretor. /
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ESTATUTO

Paragralo 4° - Serdo considerados associados Honorérios pessoas publicas, de notéria
reputagdo, que prestem ajuda material ou moral para o engrandecimento do CEINEE, desde
que apresentado por qualquer associado Colaborador ¢ aprovado por decisdo unénime do
Conselho Diretor.
Pardgrafo 5° - Os associados ndo responderdo, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes
sociais assumidas pelo CEINEE.
Paragrafo 6° - A qualidade de associado ¢ intransmissivel.
Artigo 9°. Sdo direitos dos associados:
| - frequentar a sede do CEINEE
I - solicitar o cancelamento da inscrigio nos quadros de associacos do CEINEE;
11 - propor a0 Conselho Diretor ou quaisquer medidas e agdes de interesse do CEINEE;
IV — indicar representante e ser votado para os cargos eletivos; €,
V - usar da palavra nas Assembléias Gerais.
Artigo 10° Sdo deveres dos associados:
| - atender as solicitagbes do CEINEE com respeito ao cumprimento das normas
estabelecidas neste estatuto e do regimento interno;
Il - colaborar continuamente para que os objetivos e trabalhos do CEINEE sejam sempre
divulgados € zelar pelo nome desta organizagdo;
111 - acatar as decisdes previstas pelos Conselhos ou nas Assem!: |éias Gerais;
IV — cumprir as disposi¢des Estatutdrias Regimentais.
Artigo 11°. O associado, de qualquer categoria, que violar o presente Estatuto ou, que por
qualquer forma, agir contra 0s interesses do CEINEE, conforme estabelecido no regulamento
deste Estatuto, podera ser excluido do quadro social por degisdo da maioria simples do
Conselho Diretor. ;
Paragrafo 1" - O associado podera ainda ser excluido do quadro social:
| —a pedido;
11 — por justa causa.
Paragrafo 2° - A exclusio do associado por justa causa deverd ser reconhecida em
procedimento administrativo interno que assegure direito de defesa e de recurso & Assembléia
Geral. !
Capitulo 111
DA ADMINISTRACAO

Artigo 12°. - S&0 orgaos da administragdo do CEINEE:

| - Assembleia Geral|

Il — Conselho Diretor;

|l = Administrador Geral

1. O exercicio das fungdes de integrantes dos Conselhos, nd serd remunerado a qualguer
titulo. \
Pardgrafo dnico: Ndo se compreende nessa proibigdo, © ressarcimento das desls

realizadas conselheiros e Diretores da administragio e cumprimento das missdes h
estatutarias. | \
/
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ESTATUTO

Artigo 13°. - Respeitado o disposto neste Estatuto, o CEINEE podera ter sua estrutura .
organizacional e funcionamento fixados em Regimento Interno, ¢ue estabelecera as atividades
e atribuicdes administrativas ¢ técnicas, de modo a atender plenamente as finalidades da
institui¢éo.
SECAO}
DA ASSEMBLEIA GE

Artigo 14°. A Assembléia Geral € o orgio soberano do { EINEE, com poderes para
deliberar, em (hima insténcia, sobre guaisquer assuntos.

Artigo 15°. A Assembléia Geral reunir-se & ordinariamente uma yez por ano, até o quarto més
subsequente ao 1érmino de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que um
membro do Conselho Diretor, Consultivo ou Fiscal julgar conveniente. Na reunido ordindria
serd aprovado:

| — Planejamento de atividades do proximo ano

i - Relatorio anual de atividades.

111 = Contas ¢ o balango.

Artigo 16°. A convocagiio da Assembleia Geral far-se-4 mediante edital fixado na sede do
CEINEE além do uso de meios de comunicagdo € disponiveis, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, mencionando data, local e a ordem do dia.

Artigo 17°. A Assembléia Geral somente poderd se instalar ¢ validamente deliberar, em
primeira convocagdo, com 2 maioria absoluta de seus associagos votantes ou com qualguer
namero na segunda convocsgao.

Paragrafo 1" - A primeira convocagdo ocorrerd no dia, hora e l¢cal determinados no aviso e a
segunda pelo menos 30 {trinta) minutos mais tarde. :

Paragrafo 2" - A Assembléia Geral somente poderd deliberar sobre as matérias
expressamente mencionadas na pauta constante do aviso de con'iocagao.

Paragrafo 3" - As deliberagoes da Assembléia Geral, salvo dis|osi¢do expressa em contrario,
serdo tomadas por ¥ (irés quartos) dos votantes presentes.
Paragrafo 4° - A Assembléia Geral sera presidida pelo presidente do Conselho Diretor ou,
na auséncia deste, por outro membro do mesmo Conselho ed:olhido pelos que se fizerem
presentes. -

Paragrafo 5' - As atas da Assembléia Geral serdo lavradas ¢ numeradas por um Secretatio
designado pelo Presidente ¢ assinadas por todos os presentes. T

Artigo 18°. Compete a Assembleia Geral:

| - Aprovar a indicagdo dos membros que compordo os 6rgdos Ja Administragdo:

Il - Destituir quaisquer membros dos érgaos da Administragdo}

11l - Aprovar as contas anuais;

1V - Alterar o Estatuto Social por proposta de quaisquer dos me.nbros do Conselho Diretor;

V - Aprovar o Regimento Interno; \

‘\
Vl- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, ' ipotecar, ou permutar “e%v
patrimoniais; ‘ \ ]

VI1 - Decidir sobre a extingo da Instiluigdo. Yok V(E\
VIlI - Deliberar sobre 0s casos omissos 7 =t
Paragrafo 1°. As deliberacses tratadas nos incisos I, Il e IV d sste artigo, serdio tomadas pelo \\\
voto concorde de 2/3 (ifois tergos) dos associados votaites presentes & Assembléia,
especialmente convocadas para tais fins, ndo podendo ela delil erar, em primeira,convocagao,

sem a maioria absoluta dos associados votantes, cu com iaenos de 1/3 (um)tergo) nas 4

convocagdes seguintes. SONFERE COM OR
« |
| )
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ESTATUTO

Paragrafo 2°. O CEINEE adotara praticas de gestdo administrat’ va, necessarias e suficientes,
a coibir a obtengdo. de forma individual ou coletiva, de benefic os e vantagens pessoais, tm

decorréncia da participag@o cni processos decisorios.

SECAO 11
O CONSELHOQ DIRETOR

Artigo 19°. O Conselho Diretor é um orgdo colegiado, compos 5 por 03 associados, ao qual
compete orientar e definir as politicas e estralégias de atuagio, no ambito institucional,
administrativo/financeiro, econdmico e técnico do CEINEE. Compete-the, ainda, deliberar
quanto & periodicidade, convocagdo, duragdo de suas reunides, metodologia de
encaminhamento de questdes ¢ proposigdes. |

Paragrafo unico: O Conselho Diretor tera um Presidente. um Tesoureiro ¢ um Secretdrio,
aprovados em Assembleia Geral pela maioria simples dos associados volantes presentes.
Artigo 20°. O Conselho Diretor tera as seguintes atribuigdes:

Paragrafo 1°

| -Zelar pelo bem do CEINEE, cumprindo e fazendo cump ir as normas baixadas pelo
presente Estatuto e normas correlatas; ‘

Il - Elaborar planos e programas anuais, normas, Critérios € OWros iNslrumentos NEcessarios
ao funcionamento do CEINEE; il

111 - Sugerir diretrizes globais ¢ linhas de atuagdo para o alcange dos objetivos estabelecidos
neste Estatuio ¢ em outros instrumentos correlatos, e acompanhg " suas implementagdes;

IV - Acompanhar a exccugllo orgamentdria, apreciar € aprovir o orgamento, as contas, 0S
balancos ¢ elaborar o relatorio anual do CEINEE; !

V - Estabelecer normas para a execugdo ¢ realizagdo de| acordos, ajustes e conlratos
envolvendo o CEINEE: ‘ |

VI - Empenhar-se na busca de recursos financeiros, materiais|
atividades do CEINEE:
V11 — Elaborar, em consonancia com o presente Estatuto, o Regimento Inierno do CEINEE;
IX - Aprovar o ingresso de Associados ao quadro social =5| CEINEE, conforme regras
estipuladas neste Estatuto: |
X - Estipular as condigdes de utilizagdo da sede do CEINEE ¢ suas dependéncias, bem como
dos servicos administrados diretamente pela entidade ou por patcerias;

X1 - Criar, ampliar, extinguir ou modificar departamentos, diletorias, programas, comissdes
temporarias, assessorias, representagdes ¢ outras formas que s@fagam necessarias para 0 bom
andamento das atividades da entidade:
X1l - Convocar Assembléias Gerais em con formidade com o piizsente Estatuto;

X1l - Nomear efou atribuir fungdes, no caso de vacincia delquaisquer cargos do Conselh

1

Diretor, enire 0s membros remanescentes o substituto ou 03 substitutos necessarios para
andamento dos trabalhos; ’

Paragrafo 2. Os mandatos do Presidente ¢ do Tesoureirg) e do Secretario do Conselho

T humanos para o suporte das

Diretor serdo de 05 (cine:) anos, permitidas suas recondugOg. para mandaio,_imedialmnenb’ N\

posterior, desde que aprovados em Assembléia Geral. ||
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ESTATUTO

Pariagrafo 3. O Conselho Diretor se reunira:
a) em sessoes ordindrias. a cada 6 (seis) meses;

b) em sessdes extraordindrias, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros.

Paragrafo 4°. Salvo disposi¢do expressa contrdria, as decisdes do Conselho Diretor serdo
tomadas mediante decisdes da maioria simples dos Conselheiros presentes & reunido,

obedecido o quorum minimo de % (irés quartos) de seus membros presentes para validar a
reunido.

Artigo 21°. Das fungdes dos membros do Conselho Diretor:
O Presidente centralizard as seguintes fungdes:

I - Convocar e presidir as Reunides do Conselho Diretor, Consultivo e Fiscal;
Il - Fazer toda a comunicagdo necesséria entre o Conselho Direu%f e o gerente;

Il — Nomear um administrador, em cargo de confianga ¢ ou yrgar poderes ao mesmo, se
achar necessario: ]
IV — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto € Regimento Interno;
V - Presidir a Assembléia Geral;

VI — Representar o CEINEE em juizo ou fora dele, podendo constituir procuradores, quando
necessario, e outorgar-lhe poderes; bem como conferir poderes, mediante procuragdo ou carta
de preposto, para terceiro representar o CEINEE em sessoes pdjlicas de licitagdes, podendo,
inclusive. dar lance em pregoes; Af

VI - Assinar as correspondéncias do CEINEE que importem eiff manifestagdes de posigio da
entidade apos autorizagdo prévia dos demais membros do Consetho Diretor;

VIIl ~ Assinar todos os contratos € documentos que represehtem em obriga¢des para o
CEINEE, inclusive aceitar, emitir e endossar cheques ¢ titulos cimbiais.

Compete ao Tesoureiro: ‘

I. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
11. Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacdncia, ai€ oj¢
1), Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.
Compete ao Secretario:

| - Secretariar as Reunides da Assembléia Geral ¢ do Conselho
11 - Registrar em ata os resultados das assembléias e reunides org
111 - Arquivar papéis e documentos do CEINEE, bem como mi
docurmentagdo necessaria,

eu término;

inarias e extraordinarias;
uer o registro em cartorio da

SECAO 11

Artigo 22°. O Administrador, nomeado pelo Presidente 4
seguintes fungdes:

| - Empenhar-se pelo cumprimento de todas as decisde
Assembiéia Geral e Conselho Diretor:

Il — Permanecer na sede do CEINEE sendo um interlocutor ddste para geragdo de negécié‘s,
atendimento 4o publico, a0s associados ou a interessados nos tréfalhos desenvolvidos; \
11l — Transitar entre areas ¢ projetos do CEINEE, sendo um gestor indireto de todos eles
reportando-se ao Presidente com relatorios parciais de execucdd ’los mes

D Sy

- Conselho Diretor, terd as

¥ o
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IV - Buscar novos negécios para o CEINEE e formatar projetos para captagdo de recursos;

V - Participar guando convocado das reunides do CEINEE, de diretoria ou de nicleos
especificos para inteirar-se dos trabalhos, quando convocado;

VI - Colaborar para o bom andamento das atividades internas do CEINEE;

VIl - Representar o CEINEE em juizo ou fora dele, quando nece 3sario.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS AUXILIARES

Artigo 23°. Sdo 6rgdos auxiliares que ndo integram a administra, do:
I - Conselho Fiscal.

DO CONSELHO FISCAL |
|

Artigo 24°. O Conselho Fiscal é o orgao encarregado da fiscalizagio contabil e financeira do
CEINEE e sera composto por 03 (trés) membros efetivos ¢ 03 (trés) suplentes, todos
representantes dos associados Colaboradores, indicados e afirovados pelos membros do
Conselho Diretor, aprovados em Assembléia Geral, conforme digpde este Estatuto.
Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal serd coincident¢/com o mandatoe do Conselho
Diretor. If
Paragrafo 2° - As fungdes de membro do Consetho Fiscal ndo ¢
Artigo 25°. Compete ao Conselho Fiscal:
1 - examinar os livros de escrituragdo da Instituigdo; ‘
11 - opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho {ifanceiro e contébil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emilindo pareceres para @S Organismos superiores da
entidade; i
11l - acompanhar o trabalho de eventuais auditores e.\'tTos independentes, quando

necessario:
1V - solicitar, extraordinariamente. as sessdes do Conselho Dire lor ou Assembléia Geral;

V1 - requisitar, a qualquer momento, ao Primeiro Tesoureiro% documentagdo comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras, realizadas pela Instituiga .
Artigo 26°. O CEINEE adotara praticas de gesido administraliva, necessérias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneflsios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagido nos processos decisorios. |

Artigo 27", O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariafente, a cada semestre €,
extraordinariamente, sempre que necessario ou quando convociido pelo Presidente.
Pardgrafo 1° — O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, olhera, dentre seus pares, um
Presidente. ao qual incumbe gerir as reunides e controlar o ca ndario e a convocacdo para as
mesmas. A
Paragrafo 2° - Na auséncia do Presidente do Conselho Fis
por substituto escolhido no inicio da reunido.

Paragrafo 3° — As deliberacdes seriio tomadas por maioria
Ala. lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao fir
a reunido. i
Paragrafo 4° — Perderd, automaticamente, 0 cargo de meml’
que, sem justificativa, {altar a duas reunides consecutivas ou

rés altemnadas.
Ji‘JFEREEv‘\m @_F M
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, CAPITULO V :
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Artigo 28°, O exercicio financeiro do CEINEE coincidira com o ano civil.

Artigo 29°. Aié o Gltimo dia de ouwbro de cada ano, o Presidente do Conselho Fiscal
apresentara ao Conselho Diretor a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.

Paragrafo unico: A proposta oramentdria serd anual e compre¢iderd:

| - estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos:

11 - fixacgo da despesa com discriminagio analitica.

Artigo 30°. O Conselho Diretor terd prazo de 30 (trinta) dias pura deliberar sobre a proposta
orgamentaria a que se refere no artigo anterior, ndo podendg majorar despesas, salvo se
consignar 0s respectivos recursos. |

Pardgrafo Gnico: Uma vez aprovada a proposta orcamentaria, ol esgotado o prazo de
deliberagdo do Conselho Diretor, 0 Conselho Fiscal ficara aulorif'gado a realizar as despesas
nela previstas. |

Artigo 31°. A prestagio anual de contas serd apresentada pelo F'f%sidente do Conselho Fiscal
até o, (1timo dia de margo de cada ano.

Pardgrafo unico: A prestagdo de contas anual do CEINEE confera, entre outros, os seguintes
elementos: T

| - relatorio circunsianciado de atividades; “

Il - Balango Patrimonial: |

111 — demonstragio de Resultados do Exercicio;

IV - demonstracio das Origens e Aplicagdes dos Recursos;

V - parecer do Conselho Fiscal;

V1 —quadro comparalivo entre a despesa fixada e a realizada.

Artigo 32°. A prestaghio de contas do CEINEE observara no minimo:

1 - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas B lkrlsileivas de Contabilidade;

11 - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento o exercicio fiscal, ao relatério
de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incllindo as certiddes negativas de
débitos juntc ao INSS e ao FGTS. ‘

111 - a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores extermnos
da aplicugio dos eventuais recursos objeto de Termo de Pa
regimento;

IV - a prestagdo de contas de todos 0s recursos ¢ bens de orig
conforme determina o pardgrafo Gnico do artigo 70 da Constit

independentes, se for o caso,
rceria, conforme previsto em

¢ pliblica recebidos serd feita,
i;30 Federal.

CAPITULO V} |
DA EXTINCAO DO CEINEE

Artigo 33°. O CEINEE extinguir-se-d por deliberagdo @
Diretor, em reunido de Assembléia Geral Extraordinariga, esp

\damentada de seu _ons\gthéj
scialmente convocads para este~ .

fim, aprovada por decisiio unanime, quando se verificar alternglivamente: \JI [ d

| —a impossibilidade de sua manutengdo;

11 = a ilicitude ou a inutiliade de seus fins. | |
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Artigo 34". No caso de extingdo os bens patrimoniais remanesceutes reverterdio em favor de
outra entidade de objetivo semelhante e sem finalidades jucrativas.

CAPITULO VIi
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSIT ORIAS

Artigo 35°. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo
concorde de 2/3 (dois tergos) dos votantes presentes em Ass:mbléia Geral, em reunido
especialmente convocada para esse fim, desde que ndo contrdrie os fins primordiais do
CEINEE, ¢ entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Artigo 36°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente e teferendados pelo Conselho
Diretor e Assembléia Geral. |

Artige 37°. Os associados e os membros dos Conselhos Diretof. Consultivo ou Fiscal ndo
responderdo solidaria ou subsidiariamente por quaisquer obrigagdes ou deveres contraidos
pelo CEINEE, salvo se ordenarem ou executarem atos que exjedam os poderes que lhes

forem conferidos, durante sua gestdo, ou na hipotese de agirenj com comprovado dolo ou
culpa.

integralmente na consecucdo do seu objelivo social, ‘
Pavdgrafo unico. Todos os gestores e empregados contratados pelo CEINEE para cursos

servigos prestados. -

Artigo 39°. O mandato dos membros da Diretoria Executiva sgra de 5 (cinco) anos e, no
interesse da Assembléia Geral. poderd ser prorrogado guantas vezds forem necessérias.
Paragrafo unico. Os membros associados terfo participagd¢ continua e terdo prazo
indeterminado de atuagdo, salvo solicitaglo por escrito, 4 qualquey tempo. quando da intengdo
de salda e participagdio no CLEINEE.

Artigo 40°, O presente Estatuto entra em vigor apds seu registro no competente registro
publico. -

Gelcionita a‘%l,eiria Witt

1te
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - ~TA DE N° 001

Aos quatro dias do més de outubro de 2014 (04/10/2014) estiveram reunidos na sede do
Centro de Integrac¢io Nacional de Estdgios para Estudantes - CEINEE, sito a Rua
Ararighoia n°® 255, 1° Andar, Centro, CEP 85501-260, na cidade de Pato Branco,
Parand, os Membros da Diretoria, Associados Fundadores e demnais presentes, reuniram-
se, tendo assinado o Livro de presengas, para o fim de discutir sobre a alteraglio de
enderego da sede para a Rua Ararigboia n° 255, 3° andar, C :ntro, na cidade de Pato
Branco, Parand, CEP 85501-260. Apos, foi posto em discussdo sobre o pedido de
exoneragdo por motivo de solicitagdo e subseqiiente saida da atual Diretora de Recursos
Humanos MARILDA APARECIDA DOS SANTOS, n.nniom’xe carta de ‘mhcuagﬁo de
exoneragdio enviada pela mesma em 20 de setembro de 2014
irrevogéavel. Diante de tal questiio, foi colocado a disposi¢do dos presentes, © nome de
EDSON CONSTANTINO LEIRIA DE WITT para ocupir o cargo deixado pela
entdo Diretora MARILDA APARECIDA DOS SANTOS, pan que decidissem ou ndo
pele nome colocado & disposigéo, ficando decidido entre os prigentes, por unanimidade,
que seria aceito seu ingresso no cargo de Diretor de Recursqd Humanos. A seguir foi
procedida a eleigio e posse a nova Diretoria da entidae conforme Edital de
Convocagdo datado de 22 de setembro de 2014, no qual f,l registrada chapa Unica,
denominada EDUCAR INOVANDO, para o qiiingiiénio 2'4!2019 Para prebldlr a
reunidio da eleigiio foi escolhida a senhora GELSIMARA DE WITT, que iniciou os
trabalhos lendo o Edital de convocagiio e apresentando a fhapa unica denominada
EDUCAR INOVANDO. Dando prosseguimento, inicioyse o processo eletivo
cumprindo o que estabelece o Estatuto Social da Entidade. fincerrado o processo de
votagfio, forarn apurados os votos por aclamagdo, sendo assini eleita a Diretoria para o
mandato de 05 (cinco) anos, conforme estabelece o Estatufy, com inicio em 16 de
outubro de 2014 e termino em 15 de outubro de 2019, ficandd pssim constituida a nova
Diretoria da Entidade :- 1, PRESIDENTE:- Gelcionita Aparecida Leiria Wit ; 2.
DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:- Laertey de Lima Moraes; 3.
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS:- Edson Const' tino Leiria de Witt;, 4.
DIRETOR COMERCIAL:- Gelsimara de Witr. O Cong‘lho Fiscal ficou assim
constituido:- 1° CONSELHMEIROQ:- Nathanielli Pasquoliy 2° CONSELHEIRO:-
Jessé Carlos Ferreira ; 3° CONSELHEIRQ:- Julio César Pagnoncelli. Apos lida a
presente ata, foi colocado}am presentes o uso da palavra,| nara que se algum d
presentes quisesse falar sobre algo a mais com respeito s padips da Assembléia que s
pronunciasse, ¢, como ninguém achou ser necessdrio fazer b uso da palavra, dcu-sc
assim por encerrada a reunido. 7_}

CONFERE COM ORIGINA

- 2 /,
Assinafura

{20/09/2014) em carater .

/®

\




CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE  ESTAGIOS

ESTUDANTES -CEINEE

-FL 02

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - ATA DE N° 001

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que sera devidamente assinada
pela Presidente GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT, por GELSIMARA DE
WITT que secretariou a Assembléia, por EDSON CONSTANTINO LEIRIA DE WITT
e pelo Diretor Administrativo Financeiro LAERTES DE LIMA MORAES,

Pato Branco, 04 de outubro de 2014

GELCIONITA
Presidente

LAERTES DE LIMAMO!
Diretor Administrativo Fir

GELSIV

EDSON CONSY

Diretor de Recursos

DE WITT
Dirctora}Comercial

N
f'-(r A

=

O LEIRIA DE WITT ‘

Asg_\ykﬂurﬂ




CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS/P
ESTUDANTES — CEINEF

RETIFICACAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — ATA DE
N° 001

Aos vinte e trés dias do més de outubro de 2014 (23/10,2014) fica retificado a
qualificacdo da diretoria eleita na data de quatro de outubro de 2014 (04/10/2014)
devidamente registrada no Cartério de Protesto Registro d: Titulos ¢ Documentos
e Pessoas Juridicas de Pato Branco -~ Parand em vinte e d»is de outubro de 2014
(22/10/2014) sob o n° 0001208/08 - Livro A, conforme segue,

Presidente: Gelcionita Aparecida I.eiria Witt

CPF; 026.477.869-33 — RG-3.956.524-2 - PR

Diretor Administrativo Financeiro; Laertes de lima Moraes

CPF; 026.487.839-62 — RG; 3.030.775-5 - PR

Diretor de Recursos Humanos; Edson Constantino Leiria de Witt
CFP; 337.620.669-49 - RG; 1.956.966-7 - Pr

Diretor Comercial; Gelsiniara de Witt

CPF; 427.126.109-20 - RG; 3.188.782-8 - Pr

L 5o

Gelcionita Apareckda Leiria Witt \ Q

Presidente: X,
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Comprovantp de Inscrlqao e de Sltuac,ao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizago cadastral.

A informagéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

i
NUMERO DE INSGRIGAD =) = AO E AO [ DATA DE ABERTURA
07.136.551/0001-26 COMPROVANTE DC Agig?&%ﬁ_o DE SITUAGAO 17/12/2004
MATRIZ
NOME EMPRE SARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO HAEM.\IAI DE 'ST»’\G'(JS PARA‘ ESTUDANTES - CEINEE
TITULO D(. S TABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CEINEE T DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a egif_tc_:g:éo 2xceto caixas est‘olares
CODIGO E DESCRIGAG DAS ATIVIDADES CCONOMICAS SECUNDARIES ——— ~—
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDIGA
399-9 - Associagio Privada
LOGRADC RO NUMERO COMPLEMENTQ
R ARARIGROIA 255 ANDAR 1
CEP [ BARROINIETRITO | { MUNICTRI0 UF
86.501-260 3 | [ PATO BRANCO PR
ENDEREC O ELETRONICO ] [TELEFGNE
| | (45) 3225-0511 / (46) 3225-1272
[_ENTE FECERATIVG PESPONSAVEL (EFR)
pedehA
SITUAGA L : ACRSTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA o 17/12/2004
MOTIVO DE SITUAGAG CADAS RAL
fﬂfﬁfo ESPECIAL DATA DA SITUAGAG ESPECIAL
Aprovade pela Instrugéio Normativa RFB n° 1.634. de 06 de maio de 2016,
Emitido no dia 31/07/2018 as 09:435:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
© Copyright Receita Federal do Brasil - 31/07/2018 \ \\)/
\

W

&

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/en pireva/impressac/Imprime...  31/07/2018
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Jve

Consulta Quadro de Socios e Administragores - QSA

CNPU: 07.136.651/0001-26

_ CENTRO DE INTEGRACAQ NACIONAL DE ESTAGIOS
NOME EMPRESARIAL: 5\ ESTUDANTES - CEINEE
CAPITAL SOCIAL:

O Quadro de S6cios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Gadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNP.J) é o seguinte:

Nome/Noeme Empresarial: GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT DE
LIMA MORAES
Qualificagac: 16-Fiesidenle

Para informagoes relativas "pnrticipagao no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 31/07/2018 as 09:43 (dala & hora de Brasilla),

© Copyright Receita Federal do Brastl - 31/07/2018 e

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoal uridica/CNPJ/cnpjreva/impressao/lmprime... 31/ 07/2018



MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secretaria de Finangas
Divisdo de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME...... : CENTRO DE INTEG NAC DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES- CEINEE
CNPJ/CPF..: 07.136.551/0001-26

ENDEREGO. .: ARARIEBOIA p 255 - CENTROC DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
bdrgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrioc ou Mobilidrio do sujeito
passivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITCS QU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacio desta certiddo estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br/=.

Certid3o emitida com baée na Lei Municipal.

Emitida em 13/07/2018.

valida até 920 dias apbs a data de emissio desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0024631/2018
Ccédigo de autenticidade da certiddoc: 850987638850287

Certiddo emitida gratuitamente.--

ATENCAOQ: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEG AO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE
CNPJ: 07.136.551/0001-26

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&do constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Ginico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:35:27 do dia-03/05/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/10/2018.

Cddigo de controle da certiddo: 2CEC.D9E9.3581.0365

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

=

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntaSeg Via/Resulta...  13/07/2018



Secretaria de Estado da Fazenda

Estado do Parana J%
Coordenacéo da Receita do Estado

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 018357766-09

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 07.136.551/0001-26 /
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 10/11/2018 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www. fa pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (13/07/2018 14:05:13)



Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda Jg
Coordenacédo da Receita do Estado

Certidao Narrativa

de Inexisténcia de Inscricao no Cadastro de Contribuintes do ICMS
N° 018357793-28

&

Certifico, para fins de comprovacgéo perante terceiros, que o CNPJ 07.136.551/0001-26, nao
consta do Cadastro de Contribuintes do ICMS da Secretaria da Fazenda do Parana, ndo possuindo,

portanto, nimero de inscricdo estadual, de acordo com pesquisa realizada na base de dados do
mencionado cadastro.

Esta certiddo n&o isenta a empresa de inscrever-se no Cadastro de Contribuintes do ICMS do
Parana, para os casos previstos na legislacao.

.

Valida até 12/08/2018 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www .fazenda.pr.gov.br

L
Pégina 1 de 1 {
Emitido via Internet Publica (13/07/2018 14:07:05)
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CAIYA

CAIKA ECONOMICA FERQERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricio:  07136551/0001-26 /

Razdo Social:CENTRO DE INTEGRACAO NAC DE EST PARA ESTUDANTES
CEINEE

Enderego: R TOCANTINS 2075 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-
01

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 26/07/2018 a 24/08/2018 /

Certificacdo Nimero: 2018072613573249726744

e

Informacdo obtida em 31/07/2018] as 09:47:06.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cr{/Cr{/F geCFSImprimirPapel.asp 31/07/2018
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 07.136.551/0001-26
Certiddo n°: 153809664/2018
Expedicdo: 13/07/2018, As 13:57:41
Validade: 08/01/2019-~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gue CENTRC DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA

E S T U D A N T E 5 - Cc E I N E E
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ

sob o n° 07.136.551/0001-26, NAO CONSTA do Banco Nacional de

Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificac33o de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigaéﬁes
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em§¥
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas,'a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes.
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piablico
Trabalho ou Comissd@o de Conciliacg@o Prévia.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO *

Estado do Parana
Secéo Recursos Humanos— CNPJ n°® 76.245.042/0001-54

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A
Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

Referente ao Edital de Licitagdo Tomada de pregos 20/2018.

O Municipio de Jataizinho, com sede na Rua Presidente Getulio Vargas,
n° 494, Jataizinho, Estado do Parana, CEP 86210-000, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 76.245.042/0001-54, atesta para os fins que a empresa CEINEE - CENTRO
DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES,
inscrita no CNPJ/MF n° 07.136.551/0001-26, inscri¢do Estadual ISENTA, com
sede na Rua Ararib6ia n. 255 - 3° andar - Pato Branco, Estado do Parani — CEP
85501-260, desde 05/06/2012, fornece ao municipio dentro das especificacdes
técnicas exigidas, ndo havendo nada que a desabone, cumprindo rigorosamente
o0 prazo de execugdo de todos os servigos contratados, tais como:

a) Identificar as oportunidades de estdgios;

b) Ajustar as condigdes de realizagdo dos estagios;

¢) Fazer o acompanhamento administrativo dos estagios;

d) Encaminhar negociagdo de seguros contra acidentes pessoais;

e) Cadastrar os estudantes;

f) Repassar ao estagiario, mensalmente, no prazo contratual, o pagamento da
bolsa-auxilio e demais beneficios porventura existentes;

g) Notificar a contratante de qualquer irregularidade que constate na situagéo
do estagiario;

h) Manter em arquivo os documentos que comprovem a relagdo de estgio;

i) Efetuar o recolhimento 4 Receita Federal de valor do imposto de renda
retido das bolsas-auxilio paga aos estagidrios;

j) Emitir e fornecer aos estagidrios, anualmente, o informe sobre bolsas-
auxilio concedidas, para fins de Deelaragdo de Ajuste do Imposto de

Renda.

+ PREFEITURA MUNICIPA!  “ /M/ icio Ap)' e(:ldo Terra yjauricio Apared
' DE JATAIZINHO
© AV. PRES. GETULIO VARGAS, 4

* CENTRO - CEP 86.210-000 ' )
- JATAIZINHO - PR e \&\

Av: Pres. Getulio Vargas, 494 — Fone: 43 3259-1316 CEP: 86210-000 Jataizinho-Pr.



